
Расследование несчастных случаев на производстве



 Расследование и учет несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний, учет и 
рассмотрение причин и обстоятельств событий, 
приведших к возникновению микроповреждений 
(микротравм)

Обязанности работодателя в области охраны труда 

Статья 214 ТК РФ

Статья 226 ТК РФ

 под микроповреждениями (микротравмами) понимаются 
ссадины, кровоподтеки, ушибы мягких тканей, 
поверхностные раны и другие повреждения, полученные 
работниками и другими лицами, участвующими в 
производственной деятельности работодателя



Процедура расследования несчастного случая

Локальные нормативные акты:
 положение по организации и расследованию несчастных случаев 

на производстве (раздел СУОТ)
 журнал регистрации несчастных случаев на производстве
 материалы расследований несчастных случаев (хранятся 45 лет)

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 20.04.2022 № 223н 
«Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев 
на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, 
соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных 
случаев на производстве»
(начало действия документа – 01.09.2022)

 

Статьи 227 - 231 ТК РФ



Статья 228.1. Порядок извещения о несчастных случаях

При ЛЕГКОМ несчастном случае на производстве в течение суток сообщить в 
 ОСФР по УР (Ижевск, ул. Ухтомского, 24, тел. 60-70-45, vred@ro18.fss.ru)

При ГРУППОВОМ, ТЯЖЕЛОМ, СМЕРТЕЛЬНОМ несчастном случае на производстве в 
течение суток направить извещение в:
 ОСФР по УР (Ижевск, ул. Ухтомского, 24, тел. 60-70-45, vred@ro18.fss.ru)

 Государственную инспекцию труда в Удмуртской Республике (Ижевск, ул. Бородина, 
21, тел. 68-33-46, 68-07-44, git18@rostrud.gov.ru)

 Прокуратуру города (района) Удмуртской Республики по месту происшествия 
несчастного случая или в Прокуратуру Удмуртской Республики (Ижевск, ул. В. 
Сивкова, 194, тел. 60-74-20, 60-73-00)

 Министерство социальной политики и труда Удмуртской Республики (Ижевск, ул. 
Ломоносова, 5, тел. 22-28-34, 22-28-32, mail@msp.udmr.ru)

 Орган местного самоуправления по месту происшедшего несчастного случая

 Федерацию профсоюзов Удмуртской Республики (Ижевск, ул. Бородина, 21, тел. 68-
29-29, fpur@udmlink.ru) 

mailto:mail@msp.udmr.ru


Процедура расследования несчастного случая

Статья 229 ТК РФ



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5

«ОК 010-2014 (МСКЗ-08). Общероссийский классификатор занятий» 
принят и введен в действие Приказом Росстандарта от 12.12.2014 № 2020-ст



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5

Постановление Госстандарта 
РФ от 26.12.1994 № 367 «О 
принятии и введении в 
действие Общероссийского 
классификатора профессий 
рабочих, должностей 
служащих и тарифных 
разрядов ОК 016-94»



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Заполнение акта по форме 5



Изложение обстоятельств



Определение причин



Определение причин



Определение причин



Определение ответственных лиц



Министерство социальной политики и труда Удмуртской Республики

Номера телефонов:

(3412) 222-832, 222-834 (отдел ОТ и ГЭУТ)
e-mail: shishkina_ma@msp.udmr.ru

(3412) 222-730 (приемная)
Почтовый адрес: 426004 г. Ижевск, ул. Ломоносова, 5
e-mail: mail@msp.udmr.ru 
сайт: http://минсоцполитики18.рф
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